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EDITAL N° 028/2023
ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGA PARA DOCENTE

O Diretor Geral da Escola Superior Sao Francisco de Assis — ESFA, José Wiliam Corréa de
Aradjo, no uso de suas atribuicdes legais e amparado pela Portaria N° 018, de 28 de junho de
2006, torna publico o presente Edital que estabelece as normas do Processo Seletivo para

preenchimento de vaga de docente e de médico veterindrio conforme o descrito a seguir:

| — DAS VAGAS:
O processo estabelece a abertura de 01 (uma) vaga para Docéncia no Curso de Medicina

Veterindria.

Il = DOS REQUISITOS

Graduagdo em Medicina Veterindria.

Especializag@o Strictu Sensu ou Lato Sensu na drea de Clinica Médica e Cirurgia de grandes
animais.

Experiéncia profissional comprovada na drea de Clinica Médica e Cirurgia de grandes animais
de no minimo 01 (um) ano.

Experiéncia em Docéncia do Ensino Superior.

Il - DAS INSCRICOES

As inscricdes serdo efetuadas a partir do envio do Curriculum Vitae (modelo da plataforma

Lattes do CNPq) para o endereco dep.pessoal@esfa.edu.br no periodo entre 18 de dezembro
de 2023 a 03 de janeiro de 2024, explicitando no corpo do e-mail a intencdo de ocupacédo da

vaga.

IV — DA DOCUMENTACAO

Curriculum Vitae (modelo da plataforma Lattes do CNPg) atualizado.

V — DA SELECAO

O processo seletivo serd composto de trés etapas, conforme a tabela a seguir:
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ETAPA |

Andlise do Curriculum Vitae

08 de janeiro de
2024

ETAPA II

Avaliacdo Diddtica — Elaboracéo e entrega do Plano da Aula
e ministracdo da aula didética.

a) Para a elaboracdo do Plano de Aula serd disponibilizado
o Plano de Ensino e Aprendizagem.

b) O tema da aula a ser ministrada deve ser escolhido
pelo(a) candidato(a) dentre as Unidades diddticas
apresentadas no Plano de Ensino e Aprendizagem.

c) A aula serd ministrada perante uma banca avaliadora,
que serd constituida pelo Coordenador do Curso, mais um
docente da drea e outros de acordo com as necessidades,
tendo um tempo de 30 minutos. A temdtica serd enviada por
e-mail.

10 de janeiro de

2024

ETAPAIII

Entrevista — a ser realizada pela Coordenacdo de Curso e
Direcdo Académica.

10 de janeiro de

2024

Pardgrafo I: As etapas Il e Il serdo agendadas via e-mail com os candidatos que forem

classificados na etapa .

Paragrafo Il: Os instrumentos para a realizacdo da avaliacdo diddtica estdo presentes nos

anexos |, Il e lll.

VI — DOS RESULTADOS
O resultado serd divulgado no site da ESFA www.esfa.edu.br, no dia 12 de janeiro de 2024.

Os candidatos selecionados deverdo entregar os documentos necessdrios para a admissdo no

Departamento de Pessoal da ESFA, no dia 15 de janeiro de 2024, das 8h30min as 17h00min.

VIl — DAS DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo do Curso ouvida & Direcdo Académica.

Santa Teresa, 18 de dezembro de 2023.

7@1‘(/’ W(/“L})»;w CJMZC. Cﬁ/l A—-‘/’)f‘_—“
JOSE WILIAM CORREA DE ARAUJO
Diretor Geral da ESFA
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ANEXO |
Portaria N° 016/2006

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA A SELECAO DE DOCENTES

Candidato:

Area de Conhecimento: | Data:

APTIDAO DIDATICA

Elaboracéo do Plano e Desenvolvimento da Aula PONTUACA
O
1. Ocupacao do tempo de apresentacdo (até 2,0 pontos)
2. Dindmica de exposicéo (até 2,0 pontos)
3. Material didético e plano de aula (até 2,0 pontos)
4. Pertinéncia dos conteldos ao tema (até 2,0 pontos)
5. Clareza de exposicéo (até 2,0 pontos)
Nota parcial 1 (Peso 4)
Elaboracéo do Plano de Ensino e Aprendizagem PONTUACA
O
1. Coeréncia dos objetivos da disciplina com os objetivos e perfil estabelecidos
no Projeto Pedagdgico para o Curso (até 2,0 pontos)
2. Coeréncia da distribuicdo de conteldos com a ementa proposta (até 2,0
pontos)
3. Recursos didéticos e metodologias de ensino (até 2,0 pontos)
4. Instrumentos e critérios de avaliacdo (até 2,0 pontos)
Nota parcial 2 (Peso 3)
ANALISE DO CURRICULUM VITAE
Prova de Titulos PONTUACA
O
1. Pés-Doutoramento (maximo de 5,0 pontos)
2. Doutorado completo (méximo de 4,5 pontos)
3. Mestrado completo e doutorado em andamento (mdximo de 4,0 pontos)
4. Mestrado completo (méximo de 3,5 pontos)
5. Mestrado incompleto ou doutorado incompleto (maximo de 3,0 pontos)
6. Especializacdo completa (méximo de 2,0 pontos)
7. Especializag@o incompleta (méximo de 1,0 ponto)
Experiéncia Profissional PONTUACA
O
1. Atividades técnicas na drea de conhecimento (até 2,0 pontos)
2. Atividades cientificas na drea de conhecimento (até 2,0 pontos)
3. Vinculo trabalhista na drea de conhecimento (até 2,0 pontos)
4. Publicacéo de 1 artigo por ano nos Gltimos 5 anos (até 2,0 pontos)

5. Apresentacdo de 1 trabalho por ano em congressos nos Ultimos e anos (até
2,0 pontos)

Nota parcial 3 (Peso 3)
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ANEXO I

PLANO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Curso: Medicina Veterindria

Ano: 2024

Semestre: 2024/1

Periodo: 9° Periodo

Docente(s):

Projeto: Projeto de implementagao de estratégias clinico cirdrgicas lI

SLOIATIP SIS CH TOTAL DE AULAS (50 minutos) Sl IS5
(horas relégio) (horas relégio)
60h 45h 22,5h

Projeto (Ementa explicativa)

Anamnese, exame fisico e exames complementares, diagnésticos diferenciais, terapéutica e
controle das principais afeccdes de terapia cirirgica em ruminantes e equideos domésticos.

Competéncia(s) Geral(is)

Entrega final

Ao final da disciplina, o académico
estard apto a:

- Compreender os aspectos
relacionados & ferapia  cirGrgica
ruminantes e equideos domésticos

bdasicos
em

Os alunos serdo divididos em grupos de 4, e temas
relacionados a terapia cirdrgica em ruminantes e equideos seréo
sorteados.

Entrega final: os grupos deverdo preparar semindrios sobre os
assuntos sorteados pelos professores. No semindrio, os alunos
devem abordar os aspectos bdsicos da terapia cirirgica desde a
anamnese até a técnica cirdrgica empregada.

Competéncias Especificas

Entregas Parciais

omo competéncias especificas, o egresso
deve ser capaz de:

Realizar uma anamnese e exame clinico
completos de um paciente cirdrgico;

- Realizar uma avaliacdo pré-cirtrgica
completa em ruminantes e equideos;

- Preparar equipamentos e a equipe
cirbrgica;

- Correlacionar os itens ressaltados no
projeto com as diferentes disciplinas

Os discentes deverdo estudar artigos cientificos e entregar:

- Primeira Semana: Néao haverd entrega.

- Segunda e Terceira Semanas: Entrega de relatério ilustrado
sobre terapia cirrgica em ruminantes;

- Quarta e Quinta Semanas: Entrega de relatério ilustrado sobre
terapia cirdrgica em equideos.
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correlatas  do curso de Medicina
Veterindria.

Habilidades

Como habilidades, espera-se que o egresso seja capaz de:
Realizar uma anamnese e exame clinico completos de um paciente cirdrgico;
- Realizar uma avaliag@o pré-cirtrgica completa em ruminantes e equideos;
- Preparar equipamentos e a equipe cirrgica;
- Inferpretar textos, tabelas, graficos e outros elementos visuais utilizados no contexto clinico médico
cientifico.

Atitudes

Espera-se do egresso, a compreenséo e aplicacdo das seguintes atitudes:

- Pontualidade e assiduidade;

- Cumprimento das entregas e respectivos prazos;

- Protagonismo e autonomia na busca pelos conhecimentos relativos aos temas abordados no projeto;

- Interacéo com os demais colegas, com énfase na identificacéo das particularidades de diferentes processos
periféricos e sistémicos;

- Apresente comportamento ético no trato com colegas e professores;

- Saber trabalhar harmoniosamente em equipe.

Atividades (Metodologia)

Aula expositiva dialogada: no primeiro encontro serd utilizada esta técnica de ensino capaz de estimular o
pensamento critico do estudante e dar-lhe uma dimenséo dialégica, ao utilizar o didglogo entre o professor e
os alunos como forma de estabelecer o infercdmbio de conhecimentos e experiéncias; didlogo, neste
contexto, é considerado como uma busca reciproca do saber.

Problematizacdo/ Casos Clinicos: elemento desencadeador do processo dialégico entre professor e alunos,
o qual permite a compreensé@o do problema em si, suas implicacées e solucdes, ao questionar determinadas
situacdes, fatos, fendmenos e ideias. Neste contexto, ndo apenas o docente ird levantar os problemas, mas
também os alunos serdo estimulados & prética da problematizacdo. Esta Gltima sé pode ser gerada pela
curiosidade do aluno, a qual, por sua vez, leva & percepcdo critica da realidade. Utilizar-se da
problematizacdo na aula expositiva significa eliminar a passividade e a simples memorizacdo por parte dos
alunos.

Estudo Dirigido: atividade que visa provocar os alunos criticamente a respeito do que a realidade indica,
buscando na leitura os fundamentos necessdrios & explicacdo e compreensdo das questdes levantadas. Além
disso, visa desenvolver no aluno a reflexdo, a criatividade e a leitura de textos diddticos necessdrios & sua
instrumentalizacéo.

Semindrio: técnica de ensino socializado na qual os alunos se rednem em grupos diversificados de
aprendizagem coletiva, com o objetivo de estudar, investigar, um ou mais temas, sob a coordenacdo do
professor, o qual, desta forma, ndo terd participacdo predominante, ao contrério dos estudantes. Apds a
escolha do tema, preparo da apresentacéo e execucdo da mesma, instala-se o didlogo critico, procurando
coletivizar as questdes suscitadas em sala de aula, usando a indagacdo como forma de conduzir o
semindrio. Ressalta-se o cardter diversificado dos grupos de trabalho, visto que as pesquisas tém
demonstrado que o aproveitamento é consideravelmente superior quando comparado & utilizagéo de grupos
homogéneos. Alunos "fortes" e "fracos", em um grupo diversificado, se beneficiam do processo de interacéo.

Pratica Clinica: com o auxilio da clinica escola veterindria ESFA, os alunos terdo contato direto com os
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tutores e animais atendidos na rotina clinica médica e cirdrgica, experenciando a prdtica de um profissional
formado.

Forma de Avaliacao

Os egressos serdo avaliados por meio de dispositivos avaliativos descritos abaixo:

Conhecimentos:

o Avaliacdo Dissertativa (prova discursiva): instrumento diddtico voltado & avaliacdo do
desenvolvimento da capacidade interpretar, sintetizar, organizar informacdes e dissertar sobre os
contetdos abordados de forma coesa e coerente.

o Exercicios de Compreensao (estudos dirigidos): compreende atividades que acontecerdo ao longo de
todo o projeto, compostos por atividades voltadas ao aprendizado do conteddo teérico, ao estimulo &
viso critica e exposicdo dos conhecimentos pelos alunos.

Habilidades:

. Habilidades Cognitivas: compreende a capacidade do aluno em “saber-fazer”, demonstrando
habilidade e desenvoltura no desenvolvimento e concluséo de uma atividade tedrica ou prdtica;

. Comunicacdo Escrita: compreende a capacidade do aluno em comunicar-se através da escrita com

habilidade e desenvoltura, apresentando uma escrita coesa com ortografia e gramdtica dentro do
preconizado pelas instituicdes de regulamentacéo;

. Comunicacao Oral: compreende a capacidade do aluno em comunicar-se oralmente demonstrando
seguranca e clareza na exposicdo das ideias. A comunicacéo oral serd avaliada através da apresentacao
de semindrios, artigos cientificos, além de discussées em sala de aula. A oralidade é avaliada
individualmente, e sdo considerados os seguintes aspectos: diddtica, dominio do conteddo, postura e
participacdo na arguigdo as apresentagdes dos demais colegas.

Atitudes:

. Pontualidade e Cumprimento de Prazos: compreende o hordrio de aulas e cumprimento das
entregas solicitadas durante o decorrer do componente curricular; Atrasos > 10 min. em mais de 30 %
das aulas tedricas. Perda de 0,1 ponto por atraso > 5 min. em aula prdtica; Reducdo de 50% na nota
ao ndo entregar no prazo, prejuizo de +0,1 ponto a cada 12 horas de atraso sem justificativa.

. Protagonismo e Autonomia: compreende a capacidade do aluno em protagonizar e demonstrar o
controle frente a situacéo estabelecida; Desempenho em encontrar e escolher artigos cientfficos
adequados e atualizados — Pladgio = atividade zerada. Uso apenas de sites e “blogs” como fonte de
pesquisa = reducéo de 50% da nota. Base associada artigos e blogs = reducédo de 25%;

. Interacéo ética: compreende a capacidade de comunicagéo e interacdo que o aluno apresenta em
uma discussGo em grupo; compreende também, a capacidade de atuar e interagir com ética e respeito
aos colegas e demais membros da instituicdo de ensino.

. Apresente comportamento ético no trato com os pacientes (atitudes dentro do conceito “animal
friendly”), clientes, colegas, colaboradores e professores; Saber trabalhar harmoniosamente em equipe. —
Atitudes ndo amigdveis com pacientes e clientes, zera a nota.

Os dispositivos avaliativos descritos acima, compreendem ao sistema avaliativo “CHA”, compreendendo
avaliacdes de Conhecimentos (peso 3), Habilidades (peso 4) e Atitudes (peso 3). O sistema avaliativo CHA,
leva em consideracdo uma Unica nota (10 pontos), com média ponderara, subdividida nos diferentes
quesitos avaliativos.

Abaixo, a descricdo dos pesos direcionados a cada componente avaliativo e os quesitos que os compdem:

Conhecimentos (peso 3):

e Entregas Parciais (EP): 10,0 pontos
Habilidades (peso 4):

e Entrega Final (EFl): 10 pontos

e Prética Clinica (PRC): 10 pontos
Atitudes (peso 3):
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e Prazos (PRA): 10 pontos
o Trabalho Efetivo Discente (TED): 10 pontos

Preceptoria

Durante a execugdo deste componente curricular, o aluno serd acompanhado e direcionado através dos
dispositivos abaixo:

. Orientacdo e acompanhamento dos discentes no desenvolvimento do projeto;

. Identificacdo de possiveis dificuldades e/ou situacdes que interfiram no desenvolvimento teérico-
prdtico dos discentes;

. Proposicdo de atividades capazes de favorecer a aquisicdo das competéncias previstas no plano de

ensino-aprendizagem.

Area(s) de Conhecimento Contetdos Carga horéria prevista

Anamnese, exame fisico e exames
complementares, diagnésticos
diferenciais, terapéutica e controle das 30 h
principais afeccdes de terapia cirdrgica
em ruminantes domésticos.

Terapia Cirtrgica
Veterindria

Anamnese, exame fisico e exames
complementares, diagnésticos
diferenciais, terapéutica e controle das 30h
principais afeccées de terapia cirdrgica
em equideos domésticos.

Terapia Cirdrgica
Veterindria

Trabalho Efetivo Discente

Os discentes serdo submetidos a atfividades complementares ao executado durante as aulas, com intuito de
potencializar o conhecimento captado. A avaliacdo destas atividades poderd ser considerada no sistema
avaliativo. Abaixo, a lista de atividades:

Leituras e estudos dirigidos;

Revisdes curtas;

Resumos de palestras selecionadas;

Simulac@o de casos clinico-cirdrgicos;

Realizacéo das atividades propostas pelas Unidades de Ensino (UA’s) selecionadas da plataforma
Sagah;

Bibliografia Basica

1. ROCKETT, Jody; BOSTED, Susanna. Procedimentos Clinicos Veterindrios na Prética de
Grandes Animais. [Digite o Local da Editora]: Cengage Learning Brasil, 2012, £-
book.ISBN 97885221129183. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522112913/.

2. DONE, Stanley H. Atlas Colorido de Anatomia Veterindria de Equinos. [Digite o Local
da Editora]: Grupo GEN, 2012. E-book. ISBN 9788595151864. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595151864/.

3.  BOJRAB, M J.; MONNET, Eric. Mecanismos das Doencas em Cirurgia de Pequenos
Animais, 3¢ edicdo. [Digite o Local da Editora]: Grupo GEN, 2014. £-book. ISBN 978-
85-412-0404-0. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-
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85-412-0404-0/.

Bibliografia Complementar

1. MORETTI, Miguel A.; FILHO, Mario Licio Alves B. Manual de Cuidados Perioperatérios:
Editora  Manole, 2014. F£-book. ISBN  9788520451663. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520451663/.

2. POSSARI, Jodo F. Centro Cirdrgico - Planejamento, Organizagdo e Gestdo: Editora
Saraiva, 2009. E-book. ISBN 9788576140887. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788576140887/.

3. REED, Stephen M.; BAYLY, Warwick M.; SELLON, Debra C. Medicina Interna Equina:
Grupo  GEN, 2021. FE-book. ISBN  9788527738262. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788527738262/.

4. ROHDE, Luiz; OSVALDT, Alessandro B. Rotinas em cirurgia digestiva. (Rotinas): Grupo
A, 2018. E-book. ISBN 9788582714713. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788582714713/.

5. MAIA, Daniel Eichemberg Fernandes E.; JR., Marcelo Augusto Fontenelle R. Manual de
Condutas Basicas em Cirurgia: Grupo GEN, 2013. £-book. ISBN 978-85-412-0248-0.
Disponivel em: hitps://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-412-0248-
0/.

Material de apoio pedagégico-académico complementar

- Plataforma Moodleroms;
- Contetdos SAGAH.

- Artigos cientificos selecionados pelos professores.

ANEXO I
Portaria N° 016/2006

PLANO DE AULA

CURSO: Semestre Letivo:

PROFESSOR(A):

DISCIPLINA:

UNIDADE DIDATICA: Tempo:

CONTEUDO:

OBJETIVOS:

METODOLOGIA:
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RECURSOS DIDATICOS:

AVALIACAO:

BIBLIOGRAFIA:

OBSERVACOES GERAIS:




